dla d2|5|erzych chrzescu

prawoboze.orqg

Aneks 5g: Praca i Szabat — pokonywanie
wyzwan codziennosci

Ta strona jest czescig serii 0 4. przykazaniu: Szabat:

Aneks 5a: Szabat i dzieh chodzenia do kosciota — dwie rézne rzeczy

Aneks 5b: Jak zachowywa¢ Szabat we wspotczesnych czasach
Aneks 5c¢: Zastosowanie zasad szabatu w codziennym zyciu

Aneks 5d: Jedzenie w Szabat — praktyczne wskazowki

Aneks 5e: Transport w Szabat

Aneks 5f: Technologia i rozrywka w Szabat

Aneks 5g: Praca i Szabat — pokonywanie wyzwan codziennosci (Obecna strona).

Nogakowh =

DLACZEGO PRACA JEST NAJWIEKSZYM WYZWANIEM

Dla wiekszosci wierzgcych najwiekszg przeszkodg w zachowywaniu szabatu jest zatrudnienie.
Jedzenie, transport i technologie mozna dostosowac dzieki przygotowaniu, ale zobowigzania
zawodowe uderzajg w sam rdzenh utrzymania i tozsamosci cztowieka. W starozytnym Izraelu rzadko
stanowito to problem, poniewaz caty nardd przestawat pracowaé w Szabat; sklepy, sady i targowiska
byty z urzedu zamkniete. Powszechne tamanie szabatu byto nietypowe i zwykle wigzato sie z
okresami narodowego niepostuszenstwa lub wygnania (zob. Nehemiasza 13:15-22). Dzi$ jednak
wiekszos¢ z nas zyje w spoteczenstwach, w ktorych siddmy dzien jest zwyczajnym dniem pracy, co
sprawia, ze to przykazanie jest najtrudniejsze w praktycznym zastosowaniu.

PRZEJSCIE OD ZASAD DO PRAKTYKI

W catej tej serii podkreslaliSmy, Zze przykazanie szabatu jest czescig swietego i wiecznego Prawa
Bozego, a nie odosobniong regutg. Te same zasady przygotowania, swietosci i koniecznosci majg tu
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zastosowanie, ale stawka jest wyzsza. Wybdr zachowywania szabatu moze wptyng¢ na dochody,
Sciezki kariery czy modele biznesowe. Jednak Pismo konsekwentnie przedstawia zachowywanie
szabatu jako probe lojalnos$ci i zaufania Bozemu zaopatrzeniu — cotygodniowg okazje, by
pokazaé, gdzie lezy nasza ostateczna wiernos¢.

CZTERY NAJCZESTSZE SYTUACJE ZWIAZANE Z PRACA

W tym artykule rozwazymy cztery gtbwne kategorie, w ktérych pojawiajg sie konflikty z szabatem:

1. Zatrudnienie na etacie — praca u kogos w handlu detalicznym, wytwérstwie lub
podobnych branzach.

2. Samozatrudnienie — prowadzenie witasnego sklepu lub dziatalnosci w domu.

3. Stuzby ratunkowe i opieka zdrowotna — policja, strazacy, lekarze, pielegniarki,
opiekunowie i podobne role.

4. Stuzba wojskowa — zaréwno obowigzkowa, jak i zawodowa.

Kazda sytuacja wymaga rozeznania, przygotowania i odwagi, ale biblijna podstawa jest ta sama:
,52€SC dni bedziesz pracowat i wykonywat wszelkg swg prace, ale si6dmego dnia jest szabat Pana,
Boga twego” (Wyjscia 20:9-10).

ZATRUDNIENIE NA ETACIE

Dla wierzgcych zatrudnionych na etacie — w handlu detalicznym, produkciji, ustugach czy podobnych
zawodach — najwiekszym wyzwaniem jest to, ze grafiki pracy sa zwykle ustalane przez kogos
innego. W starozytnym Izraelu problem ten praktycznie nie istniat, bo caty naréd zachowywat Szabat,
ale w nowoczesnych gospodarkach sobota bywa dniem szczytowym. Pierwszym krokiem dla osoby
zachowujgcej Szabat jest wczesne i jasne zakomunikowanie swoich przekonan oraz zrobienie
wszystkiego, co mozliwe, by utozy¢ tydzien pracy wokét Szabatu.

Jesli szukasz nowej pracy, wspomnij o zachowywaniu Szabatu na etapie rozmowy kwalifikacyjnej, a
nie w CV. Pozwoli to unikngé¢ odrzucenia przed rozmowa, a takze da okazje, by wyjasni¢ swoje
zobowigzanie i podkresli¢ gotowos¢ do pracy w inne dni. Wielu pracodawcéw ceni pracownikoéw,
ktorzy podejma sie pracy w niedziele lub w mniej pozadanych godzinach w zamian za wolne
soboty. Jesli juz jestes zatrudniony, popros z szacunkiem o zwolnienie z pracy w godzinach Szabatu,
oferujgc zmiany w grafiku, prace w swieta lub odrobienie godzin w inne dni.

Zwracaj sie do pracodawcy z uczciwoscia i pokora, ale tez stanowczo. Szabat nie jest osobistg
preferencjg, lecz przykazaniem. Pracodawcy chetniej przychylg sie do prosby jasnej i wyrazonej z
szacunkiem niz do niepewnej i chwiejnej. Pamietaj, ze przygotowanie w ciggu tygodnia nalezy do
ciebie — koncz projekty z wyprzedzeniem, zostaw miejsce pracy uporzgdkowane i upewnij sie, ze
twoja nieobecnos¢ w Szabat nie obcigzy niepotrzebnie wspoétpracownikow. Okazujgc rzetelnosc i
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niezawodno$¢, wzmacniasz swojg wiarygodnos¢ i pokazujesz, ze zachowywanie Szabatu ksztattuje
lepszego pracownika, a nie gorszego.

Jesli pracodawca kategorycznie odmawia zmiany grafiku, rozwaz modlitewnie swoje opcje. Niektérzy
zachowujgcy Szabat podejmowali decyzje o obnizeniu pensji, zmianie dziatu czy nawet zmianie
zawodu, aby by¢ postusznymi Bozemu przykazaniu. Choc trudne, takie decyzje wpisujg sie w to, ze
Szabat jest cotygodniowg prébg wiary — zaufania, ze Boze zaopatrzenie przewyzsza to, co
tracisz, bedac Mu postuszny.

SAMOZATRUDNIENIE

Dla oséb samozatrudnionych — prowadzgcych biznes domowy, ustugi freelancerskie czy sklep —
proba szabatu wyglada inaczej, ale jest rownie realna. Zamiast pracodawcy wyznaczajgcego godziny
pracy, to ty je wyznaczasz, co oznacza, ze musisz celowo zamkng¢ dziatalnosé w swietych
godzinach. W starozytnym lzraelu kupcy, ktérzy prébowali handlowa¢ w Szabat, byli upominani
(Nehemiasza 13:15-22). Zasada ta nadal obowigzuje: nawet jesli klienci oczekujg twoich ustug w
weekend, Bég oczekuje, ze uswiecisz siodmy dzien.

Jesli planujesz rozpoczgc¢ dziatalnos¢, zastanow sie, jak wptynie ona na twojg zdolnos¢
zachowywania Szabatu. Niektore branze tatwo zamkng¢ w siédmy dzien; inne opierajg sie na
weekendowej sprzedazy czy terminach. Wybierz dziatalnosé, ktéra pozwala tobie i twoim
pracownikom zachowa¢ Szabat wolny od pracy. Wpisz zamkniecie w Szabat w planie
biznesowym i komunikacji z klientami od samego poczatku. Ustalajgc oczekiwania wczes$nie, uczysz
klientéw szacunku dla twoich granic.

Jesli twoj biznes dziata w Szabat, wprowadz konieczne zmiany, by go zamykac¢ w Swiety dzien —
nawet jesli oznacza to spadek przychoddéw. Pismo ostrzega, ze czerpanie zysku z pracy w Szabat
podwaza postuszenstwo rownie mocno, jak wykonywanie tej pracy wtasnymi rekami. Wspofki i
partnerstwa mogg komplikowac sprawe: nawet jesli niewierzgcy wspolnik prowadzi firme w Szabat, ty
nadal czerpiesz zysk z tej pracy, a Bog nie akceptuje takiego rozwigzania. Aby uczci¢ Boga, osoba
zachowujgca Szabat powinna wycofac sie z systemu, w ktorym jej dochod zalezy od pracy
szabatowe;.

Choc te decyzje bywajg kosztowne, stanowig mocne swiadectwo. Klienci i wspétpracownicy zobaczg
twojg integralnosc i konsekwencje. Zamykajgc biznes w Szabat, czynem ogtaszasz, ze twoje
zaufanie spoczywa na Bozym zaopatrzeniu, a nie na nieustannej produkcji.

SLUZBY RATUNKOWE | OPIEKA ZDROWOTNA

Powszechne jest btedne przekonanie, ze praca jako ratownik albo w ochronie zdrowia jest z
automatu dozwolona w Szabat. Poglad ten zwykle wynika z faktu, ze Jezus uzdrawiat ludzi w
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Szabat (zob. Mateusza 12:9-13; Marka 3:1-5; Lukasza 13:10-17). Blizsze spojrzenie pokazuje
jednak, ze Jezus nie wychodzit z domu w Szabat z zamiarem prowadzenia ,,kliniki uzdrawiania”.
Jego uzdrowienia byty spontanicznymi aktami mitosierdzia, a nie wzorcem zaplanowanej, optacane;j
pracy. Nie ma ani jednego przypadku, by Jezus otrzymat zaptate za uzdrowienia. Jego przyktad
uczy nas pomagac tym, ktérzy sg w prawdziwej potrzebie, nawet w Szabat, ale nie znosi czwartego
przykazania ani nie czyni z opieki zdrowotnej i pracy ratunkowej statego wyjatku.

We wspotczesnym swiecie rzadko brakuje oséb, ktére nie zachowujg Szabatu i chetnie wypetniajg te
role. Szpitale, kliniki i stuzby ratunkowe dziatajg 24/7, obsadzane w wiekszosci przez ludzi, ktérzy
Szabatu nie przestrzegajg. Ta dostepnos¢ usuwa usprawiedliwienie, by dziecko Boze swiadomie
przyjmowato prace wymagajaca regularnego famania Szabatu. Cho¢ moze to brzmie¢
szlachetnie, Zzadna profesja — nawet nastawiona na pomaganie — nie stoi ponad Bozym nakazem
odpoczynku w sidmym dniu. Nie mozemy twierdzié¢: ,Stuzenie ludziom jest dla Boga wazniejsze
niz zachowywanie Jego Prawa”, skoro sam Bog zdefiniowat dla nas swieto$¢ i odpoczynek.

Nie znaczy to, ze zachowujgcy Szabat nigdy nie mogg dziata¢ dla ratowania zycia czy ulzenia w
cierpieniu w Szabat. Jak uczyt Jezus: ,W Szabat wolno czynié¢ dobrze” (Mateusza 12:12). Jesli
pojawi sie niespodziewany nagty przypadek — wypadek, chory sgsiad czy kryzys w twoim domu —
nalezy dziatac, by chronic zycie i zdrowie. To jednak czym innym niz przyjmowanie stanowiska, ktére
Z gory zobowigzuje do pracy w kazdy Szabat. W rzadkich przypadkach, gdy naprawde nikogo innego
nie ma, mozesz tymczasowo zastgpi¢ kogos w krytycznej potrzebie, ale niech to bedg wyjatki, a nie
norma; unikaj tez pobierania zaptaty w tych godzinach.

Zasadg przewodnig jest odroznianie spontanicznych aktéw mitosierdzia od regularnego zatrudnienia.
Mitosierdzie wspétgra z duchem Szabatu; zaplanowana, nastawiona na zysk praca go podwaza. W
miare mozliwosci osoby zachowujgce Szabat pracujgce w ochronie zdrowia czy ratownictwie powinny
negocjowac grafiki szanujgce Szabat, szukac rél lub zmian, ktére nie naruszajg przykazania, i ufa¢
Bozemu zaopatrzeniu, czynigc to.

SLUZBA WOJSKOWA

Stuzba wojskowa stanowi szczeg6ine wyzwanie dla zachowujgcych Szabat, poniewaz czesto wigze
sie z obowiazkowgq stuzbg pod wladzg panstwa. Pismo podaje przyktady ludu Bozego mierzgcego
sie z takim napieciem. Wojsko izraelskie maszerowato przez siedem dni wokot Jerycha, co znaczy, ze
nie odpoczywali w si6ddmym dniu (Jozuego 6:1-5), a Nehemiasz opisuje straze przy bramach miasta
w Szabat, strzeggce jego swietosci (Nehemiasza 13:15-22). Przyktady te pokazujg, ze w czasach
obrony narodowej lub kryzysu obowigzki mogty rozciggac sie na Szabat — ale podkreslajg tez, ze
byty to wyjatki zwigzane z przetrwaniem wspaolnoty, a nie osobistymi wyborami kariery.

Dla oséb poborowych srodowisko nie jest dobrowolne. Podlegasz rozkazom i masz bardzo
ograniczong mozliwo$¢ wyboru grafiku. W takim przypadku zachowujgcy Szabat powinien nadal z
szacunkiem prosic¢ przetozonych o zwolnienie z obowigzkow w Szabat, wyjasniajgc, ze to gteboko
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zakorzenione przekonanie. Nawet jesli prosba nie zostanie uwzgledniona, sam wysitek oddaje
chwate Bogu i moze przynies¢ nieoczekiwang przychylnos¢. Ponad wszystko zachowuj pokorng
postawe i spdjne Swiadectwo.

Dla oséb rozwazajgcych kariere wojskowa sytuacja wyglada inaczej. Pozycja zawodowa to wybor
osobisty, podobnie jak kazdy inny zawod. Przyjecie roli, o ktorej wiesz, ze bedzie regularnie wymagac
tamania Szabatu, jest nie do pogodzenia z nakazem, by go uswiecac. Tak jak w innych dziedzinach,
zasadg przewodnig jest szukanie przydziatéw lub stanowisk, w ktérych twoje zachowywanie Szabatu
moze by¢ uszanowane. Jesli w danym obszarze nie jest to mozliwe, rozwaz w modlitwie inng droge
zawodowa, ufajgc, ze Bog otworzy inne drzwi.

W stuzbie zarbwno obowigzkowej, jak i dobrowolnej kluczowe jest czci¢ Boga tam, gdzie jestes.
Zachowuj Szabat w maksymalnym mozliwym zakresie bez buntu, okazujgc szacunek autorytetowi, a
jednoczesnie cicho zyjgc zgodnie z przekonaniami. W ten sposob pokazujesz, ze twoja wiernosé
Prawu Bozemu nie zalezy od wygody, ale jest zakorzeniona w wiernosci.

WNIOSKI: ZYCIE SZABATEM JAKO SPOSOB ZYCIA

Tym artykutem konczymy naszg serie o Szabacie. Od jego fundamentéw w stworzeniu po praktyczne
zastosowania w sferze jedzenia, transportu, technologii i pracy widzieliSmy, ze czwarte przykazanie
nie jest izolowang regutg, lecz zywym rytmem wplecionym w wieczne Prawo Boze. Zachowywanie
Szabatu to wiecej niz unikanie pewnych czynno$ci; to przygotowanie z wyprzedzeniem, zaprzestanie
zwyktej pracy i uswiecanie czasu dla Boga. Chodzi o uczenie si¢ zaufania Jego zaopatrzeniu,
ksztattowanie tygodnia wokot Jego priorytetéw i modelowanie Jego odpoczynku w niespokojnym
Swiecie.

Bez wzgledu na twoje okolicznosci — czy jestes$ zatrudniony, samozatrudniony, opiekujesz sie
rodzing, czy stuzysz w ztozonym $rodowisku — Szabat pozostaje cotygodniowym zaproszeniem, by
wyjs¢ z cyklu produkcji i wejsé w wolnos¢ Bozej obecnosci. Stosujgc te zasady, odkryjesz, ze Szabat
nie jest ciezarem, lecz rozkoszg, znakiem wiernosci i zrédtem sity. Cwiczy serce, by ufato Bogu nie
tylko jednego dnia w tygodniu, ale kazdego dnia i w kazdej dziedzinie zycia.
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